Magyarorszagi és romaniai hatarmenti telepiilések 6nkéntesen,

A Yoo I‘, 3
SVAB KORLATOLT FELELOSSEGU '
EUROPAI TERULETI TARSULA =

EGYEZMENYE

I. Preambulum

hivatkozva az 1957. évi Romai Szerz6dés preambuluméra és egyes alapelveire;

hivatkozva az Europa Tandcs 4ltal, 1980. majus 21-én, Madridban elfogadott, a Teriileti
Onkormanyzatok  és Kozigazgatasi  Szervek Hatar menti  Egyiittmiikodésérél  szold
Keretegyezményre, valamint annak Els6 és Masodik Kiegészits Jegyzékonyvére;

figyelemmel az Eurépai Parlament altal 1988-ban megalkotott Regionalizacios Kozosségi
Charta szellemiségére;

hivatkozva az Eurdpai Kozosség altal 1992. februar 7-én aldirt Maastrichti Szerzédésre;
figyelemmel az Eurdpai Régiok 1999. évi baseli gyiilésén elfogadott nyilatkozatra;
figyelemmel az Eurdpa Tanacs 2000. évi lisszaboni rendkiviili iilésén elfogadott stratégiai
celkitiizésre

figyelemmel az Eurépa Tanacs 2001. évi géteborgi iilésén elfogadott stratégiai célkittizésre;
hivatkozva az Eurépai Parlament és a Tanécs altal 2006. julius 5-én elfogadott, az europai
teriileti  egylittmikddési  csoportosulasrdl  szolo  1082/2006/EK szami  rendeletre  (a
tovabbiakban: Rendelet);

hivatkozva a Magyar Orszaggyilés altal elfogadott, az europai teriileti egyiittmikodési
csoportosulasrol sz0l6 2007. évi XCIX. térvényre (a tovdbbiakban: Térvény), mint a Rendelet
végrehajtasdhoz  sziikséges rendelkezéseket tartalmazo jogszabalyra, valamint az ¢
Jjogszabalyhoz kapcsolodo tovabbi rendelkezésekre:

ramutatva az eurdpai teriileti egyiittmiikddési csoportosulasok altal generalt  gazdasagi,
tarsadalmi fenntarthaté fejlodés fontossagara,

meggyozodve arrdl, hogy az Egyezmény megvaldsitisa hozzajarul a magyar-roman
cgylittmikodes fejlesztéséhez, ezen keresztiil a kozép-kelet-eurdpai népek dsszetartozas-
tudatanak erdsités¢hez, s nem utolsdsorban az Eurépai Unio altal meglogalmazott célkitlizések
megvaldsitasahoz;

tudataban annak a szerepnek, amelyet jelen Csoportosulas a Magyarorszagon mikodo és a
Jovében létrejovo eurorégiok és csoportosulasok, valamint nemzeti és nemzetek kézott szint
tekintetében betolt;

megallapodtak abban, hogy létrehozzak a Rendeletben, valamint a Torvényben foglaltak szerint —
Osszhangban az egyes tagok nemzeti jogrendjével és a jelen Egyezmény Preambulumaban
meghatarozott Szerzédések, Alapszabalyok, Jegyzékonyvek, Nyilatkozatok és Célkittizések elveire és
szellemiségére — létrehozzak a Jogi személyiséggel rendelkezd, kdzhasznti non- profit SVAB
KORLATOLT FELELOSSEGU EUROPAI TERULETI TARSULAST (SVAB  Korlatolt
Feleldssegli Eurdpai Tertileti Egyiittmiikddési Csoportosulas, a tovabbiakban: C soportosulas).

I1. Altalanos rendelkezések

2.1. A Csoportosulas neve

2.1.1

!\)

1.2

A Csoportosulds teljes  hivatalos neve magyar nyelven: SVAB  KORLATOLT
FELELOSSEGU EUROPAI TERULETI TARSULAS

A Csoportosulds teljes hivatalos neve roman nyelven: GRUPAREA EUROPANA DE
COOPERARE TERITORIALA CU RASPUNDERE LIMITATA SVABEASCA
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1.3 A Csoportosulas teljes hivatalos neve angol nyelven: EUROPEAN GROUPING

TERRITORIAL COOPERATION LIMITED OF KRAUTS

1.4 A Csoportosulds roviditett hivatalos neve: SVAB ETT

2.2. A Csoportosulas székhelye

A Csoportosulas Iétesitd okirata szerinti székhely orszaga: a Magyar Koztarsasag.

A Csoportosulas sz¢ékhelye: 4352 Mérk, Béke u. 1., Magyarorszag

A Csoportosulas telephelye: RO-445100 Nagykaroly, December 1. 1918. u. 16., Romania

2.3. A Csoportosulas miitkddési teriiletének kiterjedése

OF

A Csoportosulas mikddési teriiletének lehatarolasa: a Magyar Koztarsasag ¢s a Roman Koztarsasag
teriiletén elhelyezkedd magyar és roman telepiilések kisebbségi és helyi dnkormanyzatai (Mérk
Nagykézség Német Kisebbségi Onkormanyzata és Nagykéroly Onkormanyzat (Consiliul Local Carei)
hozzak létre. A miikddési tertilet megegyezik ezen telepiilések kozigazgatasi teriiletével.

2.4. A Csoportosulas jogi személyisége

o
i
to
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A Csoportosulas énalléan gazdalkodo, non-profit jogi személy, amely a Rendelet, a Térvény,

valamint a kozhaszn( szervezetekrdl szolo 1997, ¢vi CLVIL torvény (a tovabbiakban: Kszt.)
szerint kozhasznu tevékenységet folytatd szervezet, mely teljes jogképességgel rendelkezik. A
Csoportosulas a demokratikus Onkormanyzatisag elve alapjan mikdodik, ¢s nyilvantartott
tagsaggal rendelkezik. Onallo tigyintézéi és képviseleti szerve, tovabba 6nalld kdltségvetése

van.

A Csoportosulas birdsagi nyilvantartasba vételét a Fovarosi Birosag elott kell kezdeményezni.

A Csoportosulas tevékenységét a birosagi nyilvantartasba vételrdl szolo hatarozat jogerdre
emelkedésének napjatdl kezdheti meg. A Csoportosulas a nyilvantartasba vételének napjatol

jogi személyiséggel rendelkezik.

.S, A Csoportosulas célja és feladatai

A Csoportosulas elsddleges célja a jelen Egyezmény 2.6.1 ¢és 2.5.2 pontjaiban részletezett

tevékenységek teljes korére kiterjed6 egyiittmiikodés 1étrehozasa és fenntartasa a tagjai kozott,
tovabba a mikodési terliletén a kozosség és kornyezet harmonikus fejlédésének eldsegitése a
gazdasagi, tarsadalmi és tertileti kohézid erdsitésével. Céljai kozott szerepel tovabba, hogy
lehetévé tegye ¢és elémozditsa a hatarokon atnyuld egytittmikodést, illetve megteremtse a

miikodési teriiletén él6k szamara a jobb és kellemesebb életkortilményeket.

A Csoportosulas elsddleges feladata, hogy a Kozosség altal - az Europai Regiondlis Fejlesztési

Alap, az Europai Szocialis Alap és/vagy a Kohézids Alap révén - nyujtott tarsfinanszirozas
mellett a teriileti egyiittmikodésben 1étrejové programokat és projekteket végrehajtsa, a
kozosségi alapok ellendrzésére vonatkozd nemezeti jogszabalyok alkalmazasa mellett. Tovabbi

feladatai kozott szerepel:

a. a Csoportosulas kozos, Osszehangolt fejlesztési programjanak kidolgozasa ¢&s

megvaldsitasa;

b. az Eurépai Unid tarsfinanszirozasaban, teriileti egyiittmiikddésben megvalosulo

programok végrehajtasa;

c. a mukddési teriiletén tudatositani a gazdasagi, tarsadalmi kohézio megerdsitését célzo
tertileti egytttmikodés helyi, illetve nemzeti szinten megjelend, valamint hatarokon
atnyulo versenyeldnyeit, ezen elényok elérésének alapvetd feltételeit, megszerzésiik
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atnyuld versenyelényeit, ezen elényok elérésének alapveté feltételeit, megszerzésiik
folyamatat, tovabba a tagok ebben vallalhato feladatat;

biztositani a célok és feladatok eléréséhez, illetve megvalositiasahoz sziikséges
szemelyi ¢s anyagi feltételeket, know-how, adatok, informéciok szabad aramlasat,
valamint a Csoportosulas eredményeinek széleskérti megismerhetéségét;

az. Eurdpai Unid altal létrehozott intézményi kereteken beliil a regionalis politikat
¢rint6 dontések elézetes véleményezése, az helyi lakossag érdekeinck képviselete:
kapcsolattartas nemzetkézi szervezetekkel, tovibba megfeleld pénziigyi feltételek
biztositdsa esetén briisszeli képviselet [étrehozésa és miikodtetése;

falusi turizmus fejlesztése, vendéghazak létrehozasa:

koz0s turisztikai kozpont kialakitasa, tematikus utvonalak, szallashelyek kiépitése;
tajhazak létesitése a szatmari svabok népi kultarajanak bemutatasara;

gasztronomiai fesztivélok szervezése (pl. strudli-fesztival);

kulturdlis fesztivalok (p. huszartaldlkozo), képzomiivészeti kiallitasok szervezése a
helybeli miivészek alkotasaibol:

zenei, nepzenei koncertek rendezése, tanchazak szervezése:

nemzetiségi fesztivalok, éves svéb talalkozo szervezése:

a kisebbségi német nyelvoktatés fejlesztése Németorszag bevonasaval:

kirdndulasok szervezése Magyarorszagra, Romanidba vagy Németorszagba egymas
kultarajanak megismerése céljabol;

hatranyos helyzetli gyerekek tidiiltetésének megszervezeése, tamogatasa;

a civil, szervezetek kozotti egyiittmikddés fejlesztése  konferenciak, talalkozok
szervezeése révén;

a sport fejlesztése, sportlétesitmények (tornaterem, uszoda stb.) kialakitasa;
sportrendezvények szervezése a térségben;

nyugdijas klubok szervezése, tevékenységiik tamogatasa;

a ker¢kparos kozlekedés tamogatésa, ker¢kparutak kiépitése és fejlesztése az cgyes
telepiilések kozott is;

termalfiirdd 1étesitése a helyben fellelhetd gyogy- és termalvizek felhasznalasaval:

a régiora jellemzo élelmiszerek (pl. lekvar. palinka, svab huskészitmények) eléallitdsa
kistizemi keretek kdzott ( ¢lelmiszer-feldolgozasa);

erdételepités, karbantartas, kozos természet- ¢s kornyezetvédelem;

vadasztarsasagok létrehozasa, tamogatasa;

foldmiivelés, allattenyésztés, esetleg halaszat fejlesztése a térségben, ezzel kapesolatos
beruhazasok.

2.6. A Csoportosulas kizhaszn tevékenysége

2.6.1 A Csoportosulds a tarsadalom és az egyen kozos sziikségleteinek kielégitésére iranyuld, a
Kszt. 26. § ¢) pontjaban meghatarozott kivetkezé cél szerinti tevékenységeket kivanja ellatni:

a.

b.
C.
d.
e.
f.
a.

h.

¢ =)
cgeszségmeglrzes,  betegségmegelGzés, gyogyito-, egészségiigyi rehabilitacios
tevékenység,
szocialis tevékenység, csalddsegités, idéskortak gondozasa,
tudomanyos tevékenység, kutatas,
nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés,
kulturalis tevékenység,
kulturalis 6rokség megovasa,
miiemlékvédelem,
természetvédelem, allatvédelem,
kornyezetvédelem,
gyermek- és ifjusagvédelem, gyermek- és ifjusagi érdekképviselet,
hatranyos helyzet(i csoportok tarsadalmi esclyegyenldségénck elésegitése,
emberi ¢s allampolgari jogok védelme,
a magyarorszagi nemzeti és etnikai kisebbségekkel, valamint a hataron tali
magyarsaggal kapcsolatos tevékenység,
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n. sport, a munkaviszonyban ¢s a polgari jogi jogviszony keretében megbizas alapjan
folytatott sporttevékenység kivételével,

0. kozrend és kozlckedésbiztonsag védelme, onkéntes tlizoltas, mentés, katasztrofa-
clharitas,

p. fogyasztovédelem,

q. rehabilitacios foglalkoztatas,

r.  munkacrépiacon hatranyos helyzeti  rétegek  képzésénck, foglalkoztatasanak
elésegitése - ideértve a munkaerd-kolesonzést is - €s a kapesolodo szolgaltatasok,

s. euroatlanti integracié elosegitése,

t.  kozhaszni szervezetek szamara biztositott - csak kdzhaszni szervezetek altal
igénybe vehetd - szolgaltatasok,

u. ar- ¢s belvizvédelem ellatasahoz kapesolodo tevékenység,

v. a kozforgalom szamara megnyitott ut, hid, alagat fejlesztés¢hez, fenntartasahoz ¢s
lizemeltetéséhez kapesolodo tevékenység,

w. blinmegel6zés ¢s az aldozatvédelem.

2.7. A Csoportosulas mitkodési idétartama és megszinésének feltételei
2.7.1 A Csoportosulas hosszu tavii miikodésre alakul, igy a miikodési idétartama hatarozatlan ideju.
2.7.2 A Csoportosulas csak jogutod nélkiil sziinhet meg.

2.7.3 A Csoportosulas megsziinése esetén - a felszamolasi eljaras kivételével - végelszamolasnak
van helye.

2.7.4 A Csoportosulas végelszamolassal abban az esetben szlinik meg, ha:
a. a Csoportosulas tagjai konszenzussal megallapodnak a Csoportosulas jogutod nélkiili
megsziintetéserol;
b. Magyarorszag illetékes birdsaga, vagy illet¢kes hatosaga elrendeli a Csoportosulas
megsziintetését, a Rendelet 14, cikke szerint;
c. azilletékes birdsag az erre iranyuld perben a Csoportosulas megsziintetésérdl hataroz.

2.7.5 A Csoportosulas fizetésképtelensége esetén a csédeljarasrol és a felszamolasi eljarasrol szolo
1991. évi XLIX. torvény rendelkezéseit kell alkalmazni.

2.7.6 A Csoportosulas a nyilvantartasbol vald torléssel szlinik meg.
2.8 Egvéb rendelkezések

2.8.1 A tagok az Egyezmény rendelkezéseinek egyértelmd, atlathato ¢és kovetkezetes megvalositasa
¢rdekében Iétrehozzak ¢s fenntartjak a Csoportosulas fenntarthatd mikodéschez sziikséges
jogi kereteket, valamint egyéb szabalyozast, ezek alatt kiilondsen értve a Csoportosulas

miikodésére, hataskdrére ¢s dontéshozatali eljarasaira vonatkozo Alapszabalyt.

2.8.2  Valamennyi tag gondoskodik a Csoportosulas céljat elosegité szdvetségek, csoportok €s egyeb
szervezetek - a Csoportosulas tevékenységét ¢rintd, adat- és titokvédelmi szabalyokat nem
sérté modon - adattal ¢s informacioval torténd ellatasardl ¢s  biztositja, hogy ezen
szervezetektdl a kért ¢és sziikséges adat, illetve informacio a Csoportosulas adatok ¢s
informaciok kezelésére feljogositott szervehez eljusson.
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A Csoportosulas tagjai torekszenek arra, hogy a tagokkal kapcsolatban levé szervezetek és
hatosdgok segitséget nyujtsanak a Csoportosulas tevékenységéhez ¢s céljai eléréséhez
(kilonosen az  informaciohoz  valdé  hozzatéréshez, projektek  elkészités¢hez  ¢s
végrehajtasahoz).
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Lehetdségeihez képest valamennyi tag elésegiti az Egyezmény céljainak megvalosulasat a
nemzetkdzi dontéshozatali folyamatokban, valamint a nemzetkozi szervezetekben.

Valamennyi tag a maga illetékességi teriiletén biztositjia, hogy az Egyezmény ccljaival
osszhangban, a Csoportosulas tevékenységében résztvevd természetes és jogi személyek az
Egyezmény megvalositasaban zavartalanul részt vehessenek.

II1. A Csoportosulis tagsaga

A Csoportosulas tagjai:
a. Meérk Nagykozség Német Kisebbségi Onkormanyzata
b. Nagykaroly Onkormanyzat (Consiliul Local Carei)

A Csoportosulashoz vald  csatlakozas nyilt. A Csoportosulas tagjai a sziiks¢ges
dokumentumok eljuttatdsa mellett a Csoportosulasban valo részvételi szandékukrol értesitik a
sajat tagallamuk illetékes hatdsagat. Az értesités alapjan, a vonatkozo jogszabalyok
figyelembevételével, a tagallamok illetékes hatosaga a részvételt jovahagyja, vagy indoklas
mellett elutasitja. A Csoportosulas akkor jegyezhetd be, ha minden alapito tag rendelkezik a
sziikséges tagallami jovahagyassal.

A csatlakozo tagok felvételérdl a Kozgytilés dont, a leendd csatlakozd tag kérelme alapjan. A
csatlakozas elfogadasa az Egyezmény és az Alapszabaly modositasat is jelenti.

A Csoportosulas tagja lehet a Csoportosulas térségében miikdds, a  Csoportosulas
célkitiizéseivel egyetértd jogi személy - telepiilési, kozségi, varosi, megyei dnkormanyzat,
illetve azok szervei, tovabba allami szervek -, amely elfogadja a Csoportosulas Egyezményét
és Alapszabalyat, és kotelezettséget vallal az Egyezményben és az Alapszabalyban foglalt
célok megvalositasa érdekében torténd kozremiikodésre (ideértve a tagdijfizetest is).

A tagsagi viszony megszlinik:

a. atag kilépésével;

b. atag (jogi személy) feloszlatasaval, megsziinésével, mas szervezetbe valo beolvadasaval;

c. atag kizarasaval. A tag kizarasarol a Kozgyilés dont, a tagkizarast az ok megjeldlésével
barmely tag kezdeményezheti. Kizarhatdé az a tag, amelynek legalabb egy éves tagdij
elmaradasa van, illetve amely a tevékenységével vagy magatartasaval a Csoportosulas
céljainak megvaldsulasat silyosan sérti vagy veszélyezteti.

A kizaras ellen biroi jogorvoslatnak van helye, melyben a Févarosi Birdsag kizarolagos
illetékességgel bir.

IV. A Csoportosulasra alkalmazando jog

A Csoportosulasra a magyar jogrendszer, elsédlegesen a Rendelet, a Torvény, valamint a Kszt.
mindenkor hatalyos rendelkezései vonatkoznak.

Az Egyezmény, illetve a vonatkozo okiratok értelmezésére és végrehajtasara a létesité okirat
szerinti szé¢khelynek megfeleld tagallam, jelen esetben a Magyar Koztarsasag jogszabalyai az
iranyadoak.

Az Egyezmény és a vonatkozd jogszabalyok értelmezése és végrehajtasa nem sértheti a
tagallam kozrendre, kozbiztonsagra, kozegészséglgyre, kozerkdlesre vagy kozérdekre
vonatkozo rendelkezéseit. Ennek fennallta esetén az adott tagallam megtilthatja a
Csoportosulas teriiletén folyd ilyen tevékenységet, illetve eldirhatja a sajat joga alapjan
létrehozott tagok kilépését a Csoportosulasbol. Ezen tilalmak nem képezhetik az dnkényes
megkiilénboztetés eszkdzét vagy a Csoportosulds tagjai kozotti teriileti egyiittmikodes rejtett
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korlatozasat.
V. Kélesonds elismerésre vonatkozo megallapodasok

A Csoportosulds nem magyar nemzeti jog szerinti tagjai tudomasul veszik a Magyar
Koztarsasag nemzeti joganak a Csoportosulasra (ideértve annak pénziigyi ellendrzésére)
vonatkozo - ¢ targyban hatalyos kézosségi joggal, valamint a Csoportosulas Egyezményével
és Alapszabalyaval 6sszhangban 1évé — alkalmazasat.

A Csoportosulas tagjai a Csoportosulas mikdodése alatt tiszteletben tartjak a nemzetkozi jog
eldirasait és a tagallamok toérvényeit, valamint elfogadjak a szarmazasi orszag ellendrzési
illetékességének elvét. A Csoportosulas nem magyar nemzeti jog szerinti tagjai tudomasul
veszik a Magyar Koztarsasag nemzeti joga szerinti ellen6rzé hatosagok Csoportosulasra
vonatkozo6 hataskorét, valamint feladataik végzéséhez nydjtando tamogatas sziikségességét.

A Csoportosulas tagjai figyelemmel vannak azon tényre, hogy amennyiben a Csoportosulds
tevékenysége altal érintett teriileten még nem fogadtak el nemzeti szabalyozast feliiliro
kozosségi szabalyozast, ez esetben az adott tagallamok kozotti, hatalyos, kolesonos elismerési
megallapodasok valnak iranyadova.

A Csoportosulas tagjai torekednek arra, hogy a kdlesonos elismerés a tagallamok egymas
szabalyaiba ¢és felligyeletébe vetett bizalom megerdsitése érdekében hatékonyan miikodjon,
kiilondsen a hataron ativeld adminisztrativ egylittmiikodés elésegitése terén.

V1. Az Egyezmény modositasara vonatkozo eljarasok

Az Egyezmény barmely modositasat a Torvénynek ¢és Rendeletnek megfeleléen a Févarosi
Birdsag, ¢s az alapitasban részt vevo tagok allamainak illetékes hatosagai hagyjak jova.

A Csoportosulas barmely tagja javasolhatja az Egyezmény modositasat, amelyet irasban kell
benyujtani az Igazgatd Tanacs részére. Az Igazgatd Tanacs a Csoportosulas tagjaival irasban
kozli a javaslatot a Kozgyllés ilése eldtt, a modositas értelmezésére és javaslattétel
meglogalmazasara legalabb 30 napot hagyva. A tagok kotelesek egyiittmiikodni, és mindent
megtenni annak érdekében, hogy a javasolt mddositasrdl konszenzuson alapuld megallapodas
jojjon létre. Az Egyezmény elfogadasdhoz, illetve modositasahoz egyhangli tamogatas
szlikséges.

A modositast, annak elfogadasatol szamitott 30 napon beliil be kell jelenteni a Févarosi
Birosaghoz. A modositas atvezetésével kapcsolatos szabalyokra az Gjonnan létrejove
Csoportosulasra vonatkozé szabalyok az iranyadoak.

VII. Vegyes ¢s zaro rendelkezések

Amennyiben az Egyezmény értelmezésével vagy alkalmazasaval kapesolatban két vagy tébb
tag kozott vita meriil fel, a tagok kételesek megkisérelni a vita békés uton torténd rendezését.
Amennyiben a Csoportosulas vagy annak szerve altal hozott hatarozat valamely tag jogat vagy
Jogos ¢rdekét sérti, az érintett tag a dontést annak meghozatalatol szamitott 30 napos objektiv
(Jogvesztd) hatarido beliil a Févarosi Birosagon megtamadhatja.

A Csoportosulas Igazgato Tanacsa jelen szerz6dés alairasatol szamitott 90 napon beliil koteles
elkésziteni az Egyezmény szerinti mikodést elésegitd Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot,
valamint mindazokat a belsé szabalyzatokat, amelyek sziikségesek a Csoportosulas
miukddéséhez.

A jelen Egyezmény magyar nyelven késziilt, melyrél hiteles roman nyelvii forditas késziil.
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Mindkét szoveg egy eredeti példanya az Igazgato Tandcsnal keriil clhelyezésre

7.4 A jelen Egyezmény az alairas napjan Iép hatalyba,

Jelen Egyezményt az alapitd tagok,

mint akaratukkal mindenben
Jjovédhagyélag alairjak.

cgyezot, az alabbiakban

Meérk, 2011. aprilis 15.
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Készitettem és ellenjegyzem az okiratot Mérken, 2011, aprilis 15. napj
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